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CHROME CASTLE RECORDS

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

au capital de 1 600 €

——Sjtge Social :48 rue Sarrette 75685
. de Paris

1
e commME =" e
. a Acte dépose i

Par décision du Président et conformément a Iarticle 4 des statuts de la société, le siége social
est transféré du 48 rue Sarrette 75685 Paris cedex 14 au 126 rue d’Alésia CX 75685 75018
Paris a compter du 1% Février 2024 et sera ratifiée a la prochaine Assembiée.

11 y aura lieu de modifier en conséquence l'article 4 — siége social des statuts.

Le Président
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I'organisation, la production, la coproduction. la rcprésentation, |'exploitation. la diffusion ct
I"adnunistration dc tous spectacles vivants, actvités cf manifestations arustiques ctou culturclics par
I'exploitation de licences d'entreprencurs de spectacles delivdes par le Mrnistére de la Culture

la foumnitre de conscils ¢t de toutes prestations de services dans les domamnces de la formation
professionnelle, notamment 1organisation ct la conduite de colloques, de séminaires, de congrés ct
d’atehiers de formation en relation avee les domaines d activités précites .

la conccption. la fabrication. la distribution ct la commerciahsation de tous produds dénvés
{mcrchandising) cn rapport avee les activités précitées :

plus généralement loute opération artistique. commerciale, antisanale, industriclle ou admimstrative
relative aux ccuvres et enregistrements visés aux ahnéas précédents et aux droits v afférents, notamment
la fabricaton. la vente par tous moy cns, 1"importation ct 'exportation de tous produits ¢n rappori avec
I"activité visée aux alinéas précédents.

Pour réaliser cet obyet, 1a Société pourra procéder a .

fa pnse, la création, Pacquisition, la cession, I'échange, la location, la prise en location-gérance de tous
fonds de commerce, Ia prise a bail. l'installation, la gestion, Fexploitation, dircctement ou indireciement,
de tous établissements, fonds de commerce. usines, atclicrs ct/ou tous objets mobihiers ¢t maténcels sc
rapportiant a l'unc ou l'autre des activités spécifides |

la pnse, l'acquisition, 'exploitation. I'admimstration, la concession ct/ou la cession de tous procédds,
dessins et modeles, marques et brevets concermant ces activités en (ous pays .

1a participation, par tous moyens, dircclement ou indircetement, a toutes opérations pouvant sc mattacher
a son objet par voi¢ de eréation de sociétés nouvelles, d'appon, de souscription ou dachat de utres ou
droils soctaux. dc fusion ou autrement, de création. d acquisition, de location, de pnise en location
gérance de tous fonds de commerce

la réalisation des opérations entrant dans son objct. dircciement ou indircctement, pour son comptce ot
le comple de ticrs et soit scule, soit ¢n association, participation ou sociélé, avec toutcs autres sociétés
ou personnes phy siques ou monales, en France ou 3 I'étranger, sous quelque forme que cc sort |

la pnise, sous toules fommes. par tous moycns, dircctement ou indirectement, tous intéréts ot
participations dans toules soci¢ICs, groupements ou entreprises frangaises ou Ctrangeres, ayant un objet
stmilaire ou de nature & développer ses propres affaires |

Et plus généralement, a Loutes opérations commerciales, industriclles, financiéres, civiles, mobiliéres ou

immobili¢res pouvant sc rattacher, directement ou indirectement, i 'objet social ou a tout objet similaire
ou connese, ou &tre utiles a Iobjet social, ou susceptibles d'en faciliter 1a reahisation

Anicle 3 - DENOMINATION

L.a d¢nomination sociale est
CIHHROME CASTLE RECORDS

Dans tous les actes et documents ¢manant de la Sociéte et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivic inmmédiatement des mots « Secrété par actions simplifice » ou des initiales « S 4.8
» ¢t de P'énonciabion du montant du capital social
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Aricle 4 - SIEGE SOCIAL

5

Le sicge de 1a Socicte est finé au

126 rue d’Alésia CX 75685 75014 Paris

H peut €tre trnsfErc en tout endroit du méme département, par unc simple déeision du Président. sous
resen e de ratification de cetie décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire des assocics.

Tout transfert du sicge ¢n dehors de ces limites ne poura inten enir que par décision extmordinaire des
ass0CICs.

Atticle 5 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

I'- Ladurée de la Socicte est fixée a 49 annces i compter de la date de son immatriculation au Registre
du Commereg ct des Socicids., sauf prorogation ou dissolution anticipée.

Un an au moins avant la date d'expirtion de la Sociétd, le Président provoquera une décision des
assocics a Feflet de décider st la Sociéte dot étre prorogée

A défaut, toul associc pourra demander, conformément aux dispositions de Farticle 18:414-6 du Code
civil, au Président du Tribunal de Commerce statuant sur simple requete. la désignation d'un mandataire
chargé d'obtemir une décision collective des assocics sur la prorogation ¢ventuclle de la Sociéte

Les associés scront consuliés ¢t la decision de prorogation devra étre pnise sclon les modalités prévues
aux articles 21 & 24 ci-apres des statuts,

Les associés opposcs 3 la prorogation seront tenus de oéder feurs actions aus autres assocics ou i la
Soci€lé sans gu'ils puissent revenir sur leur décision,

La cession ou le rachat devront intenvenir dans un délai de six mois 4 compter de la déeision de
prorogation ¢t au pnx fixé par accord entre les partics. ou a défant, déterming par expent dans les
couditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

2 - Chaque exercice social a une durée d™un an qui commence le 1 janvier ct finit le 31 déeembre.
Excepuonnellement.  l¢ premier  exercice social  comprend e temps  ccould  depuis
I'mmatriculation de la Socicété au Registre du Commerce of des Socictds Jusqu'au 31 décembre
2021,

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par la
Socidwd seront rattachés a ect exercice.
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TITRE It

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - APPORTS

Monsieur Mickaél, Semy. SARPEDON apporte 3 la socicte la somme
dc cing cent din curos. ci. . . e B (122

Monsieur Paul, Frédéric GINIES apporte a la socicte la sommwe
dc cing cent dis curos. ¢t . : o S N L [1R 3

Son. au total. la somme de nulle curos. ¢t .. .. o . Lo . 1oo0E

Ladttc somme corresponrdant a la sousenption ¢t 3 la hbération iniégrale de 1 000 actions {nnllc actions)
de ! curo (un curo) chacune, amsi que l'atteste le Centificat du dépositaire établi par la Banque BNP
PARIBAS, agcnce de CORBEIL-ESSONNES

Cctie somme de mulle curos a été déposde Ie 26 janvier 2021 a ladite banque pour le compte de la Socicété
cn formation.

Afticle 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de | 000 curos (mille curos)

1l est divisé en 1 000 actions {ntille actions) de 1 curo (un curo) de valeur nominale chacune. toutes de
méme catégone ¢t enti¢rement hibénées

Anticle 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moycens ¢t sclon toutes modalités par décision de I'Assemblée
Generale Extraordinaire dus associés, sur rapport du Président de la Socictc.

Les associés ont. proportionncliement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscnption des actions de numéraire ¢mscs pour réaliser une augmentation du capital. Les assocics
peuvent renoncer  titre individuct a leur droit préférentiel. La collectivité des assocics peut cgalement
décrder la suppression de ce droil.

Le droit a lMattnbution d'actions nouvelles aux associds, 4 la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou pnimes d'énmussion, apparticnt au nu-propriétaire, sous reserve des droits de
Fusufruitier

$i l'augmentation de capital ust réalisée par incorporation du réscrves. bénéfices ou primes d'énrission.
de fusion ou d'appon. I'Assemblée Générale statue aux conditions de quorum ¢t de majonté prévucs
pour les Assemblécs Genérales Ordinaires.

L'Assemblée Géncrmle peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs néeessaires & la réalisation

de l'augmentation de capital

Anucle 9 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

L.a réduction du capital est autonsée ou déerdée par la collechivite des associés statuant aux condiitons
de majonté prevues a larticle 23 cr-apnis qui peut déléguer au Président tous pouvoeirs pour la néaliser.
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En aucun cas, clle ne peut porter atteinte a I'égahité des associés

Arucle 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Toutes les actions d'onigine formant e capiial imtial donvent étre hibérées en totahte lors de leur
souscnption

Lcs actions souscrites fors d'unc augmentation de capital en numdraire dotvent ctre obhgatorement
libérées d'un quart au moins de $eur valeur nominale lors de leur souscription et le cas ¢chéant. de la
totali¢ de la pnme d'émussion

En cas d'augmentation de capual la hbération du susplus doit antervenir ¢n une ou plusicurs fors sur
décision du Président dans le délar de 5 (cing) ans, a compter du jour ou celle-ci est devenue défimtive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscnpteurs par lettre recommandée avee accusé
de récepion expédice |3 (quinze) jours au moins avant la date fixée pour chague versement les
versements sont effectués, soit au sitge social, soit en out autre endroit indiqud a cet ettt

Tout retard dans ke versement des sommes dues sur ke montant non libéné des actions entraine, de plein
droit ¢t sans qu'll soit besoin de procéder a une formalité queleonque, le parement d'un nlerct au tauy
Iégal, a partir de la date d'exigibihtd, sans préjudice de P'action personnclle que Ja Sociétc peut exereer
contre l'associ¢ défarllant ¢t des mesures d'exécution forcée prévues par laloi

Amicle 11+ FORME DES ACTIONS

L s actions sont obligatoirement nominatives

Elles donnent hew a unc inscnption cn compte individuel dans les conditions et sclon les modahics
prévues par les dispositions Iégislatives ct iéglementaires en vigucur.

Amicle 12 INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Socicte

Les copropniétaires indivis d'actions sont représentés par Fun d'eux ou par un mandataire commun e
leur chore A défaut daccord entre cux sur le choix d'un mandataire, celui-c1 est désipgné par Ordonnance
du Prestdent du Trnbunal de Commerce statuant en référé i la demande du copropnéture le plus diligent

Le droit de vole attaché a I'action apparticnt au nu-propriéture, sauf pour les décistons collectives
relatives a Faffectation des bénéfices de la Société od 1l appartient 4 usufrinticr

Le droit de i'associc d'obtenir communication de documents socsaux ou de les consulier peat également
étre exercé par chacun des copropnétmres d'actions indivises, par usufruiner et le nu-proprictaire

d’actions

Dans tous les cas, le nu-propnétaire peut participer aux decisions collectives méme a celles pour
lesqueltles il ne jount pas du droit de vote.

§)
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Artcle 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

13.1. - Farme de la cession ou de la transmission

La propndic des actions résulte de leur inseniption en compte individuel au nom du ou dos titulasres sur
les registres que 1a Sociéte tent a cet effet au sicge social

La transmission des actions s'opére a 1'égard de a Socicté et des ters par un virement du compie du
cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement établ sur un formulaire
fourni ou agrec par fa Seciéte et signe par le eédant ou son mandatain

L'ordre de mouvement cst cnregistié sur un registre coté et paraphd. Ienu chronologiquement. dit
"registre des mous ements™

En cas de transmission d'actions, pour quelque cause que ce soit, les beneficiares de la mutation dey ront
foumir i 1a Société tous documents justifiant Iz régulanté de leurs droits

13.2. - Droit de préemption ¢t clause d'agrément

Le présent article n’cst pas applicable aux cessions a ttre gratuit au profit des descendants des
actionnaires de fa Société En conséquence, les cessions a titre gratuit au profit de descendants des
actionnares sont libres

Toutc cession d'actions & un tiers a fa Société est soumise a Fagrément de la Sociéic apres exeraice, dans
les conditions fixées ci-apres. du droit de préemption au profit des actionnaires de T Sociéte

Ce droit d'agrement s'applique 3 toute cession ou tmutation, a titre onéreus ou graluit. alors méme quve fa
cession aurait licu, par voie d'adjudication publique, en vertu d'unc décision judiciarre.

11 est ¢galement applicable en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif. de fusion ou de scission,
en cas de dévolution suceessorale ou de liqudation de communauté de biens et. ¢n cas d'augmentation
dc capital, il s'applique a la cession des droits d'attribution ou de souscription. comme aux renonciations
aux droits de souscription ¢n favcur de bénéficiares dénommgs.

La priscnle clause ne peut étre modifiée qu'a Funanimite des associds

l.c cédant doit notificr son projet de cession au Président ¢t @ chacun des autres associés par acte
extrajudiciaine ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. :

Il doit indiqucr denité du cessionnaeee proposé (nom ou dénonunation sociale. adresse ou sicpe
social), le nombre d'actions dont la cession est envisagée. ke prix de cession et Ies principales conditions
de la cession.

Lt cessionnare proposé doit étre de bonne fot

Cette notification vaut offre de cesston au prix ¢t conditions indiquds au profit de tous les actionnaires
Dans lcs 8 (huit) Jours de la réeeption de cette notification, le Président porte a la connaissance de tous
les actionnaires, par lettre recommandde avee demande d'avis de réception les conditions de forme et de
delar regissant l'exercice des droits de préemption

Chaque actionnaure doit, s'il désire exereer son droil de préemption, le nobificr a la Sociéié par leitre

recommandée avee demande d'avis de réeeption en indiquant le nombre d'actions quil souhaite acquénr,
ct ce dans les 30 (trente) jours de la notification du projet de cession qui lui a ¢i¢ fwte,
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A defaut pour I'actionnaire de notificr. dans le delar ci-dessus, qu'il entend exercer ce drott. il est répute
v avorr définitivement renoncd pour la cession en cause

Lorsque Je nombse total des actions gue kes actionnaires bénéficiaires du droit de précmption ont déclard
acquénr est supéricur au nombre d'actions concemées, ¢t faute d'accord entre fesdits béndficiares, les
actions concemdées sont répartics entre cux au prorata de leur participation dans le capital social, avee
répartition des restes a la plus forte moyenne. mais dans Ia lumite de leur demande

Dans les 435 (quarante-cing) jours de la notification du projet de cession par e cédant, le Président
décompte les droils de précmption exereds.

Si ces droits sont excreés pour la totalite des actions offertes, le Président ¢tablit une bste des
actionnaires avee indication du nombre d'actions préemptées par chacun d'eux et la trnsmet. sans délai,
au ccdant ¢t A tous les actionnaures

St les droits de préemption n'absorbent pas la totalité des actions dont la cession cst projetée, la Socicte
peut. avee l'accord du cédant, acquérir les actions concemdées non précmplecs.

Elle scra tenue de céder les actions rachetées dans un délai de 6 (six) mois ou de les annuler en procédant
aune réduction de capital

A défaut d'accord du cédant sur le rachat par la Société des actions non préemptécs, les droits de
précmplion sont réputés n'avoir jamais ¢1é exercds et lactionnaire cédant sera libre de Réaliser Fopération
au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification ¢t aux conditions ainsy notifiées. sous résenve
dc¢ la procédure d'agrément prévue ci-apres

En cas d'exercice du droit de préemption, Ya cession doit intervenic dans le délar de 45 {(quarante~cing)
jours contre paicment du pnx mentionné dans la noufication de M'actioanmre cedant

Dans le cas contraire, la cession au ticrs proposé par le cedant doit étre sounuse, par ke Président, dans
un délas de trois mois au maximum a compter de la notification du projet de cession, a Fagrément des
acuonnaires

La decision d'agrément st prise a la majorite des 2/3 des voiv des présents, votants a distance ou
reprisentés, le cédant ne prenant pas part au vole.

Dans un délai de 90 (quatre-vingt-dix) Jours a compter de la nolification de la demande dagrement, le
Président est tenu de notificr au cédant st la Socicte accepte ou refuse fa cession projetée

A défaut de nottficavon dans ledit délan, Fagrément est réputé acquis au cessionnaire de bonne for et e
cédant éventuc! pourra réaliser la cession dans un déla de 3 (trois) mons

Lc cidant devr adresser a la Sociéte, dans les 30 {trente) jours de la notification de la décision
d'agrément qui hut sera faite par ke Président, les ordres de mouvemenlt portant sur la cession des aclions

L inscription au compte des actionnaires acheteurs scra effectuée des reception desdits ordres de
mouvement.

Le prin de cesston est réglé comptant au cédant dis réception de Fordre de mourement dument signd

Faute pour ¢ cédant d'adresser les ordres de mouvenient relatifs a fa cession des actions la cession sem
constatee par le Président

N/



St l'agrement est refusé, le ecdant peut, dans les 13 (quinze) jours de ia notification de refus qui lui st
fane par le President, sigmficr par lettre recommandce avee demande d'anis de réception, adressée a la
Socicteé, qu'il renonce 4 son projet de cession,

A défaut de renonciation de la part du cédant, le Président est tenu de faire acquénr la totalité des actions,
avee le consentement du cédant, par la Sociéie.

La Socictd sera tenue de céder les actions rachetées dans un délas de 6 (siv) mons ou de les annuler en
procedant 3 une réduction de capital.

A cet cffet, le Président pros oquera alors une décision collective dos assocics, pour statuer sur le rachat
des actions par 1a Société cl/ou sur la réduction du capital social

Le prix dc cession cst réglé par la Société selon les modalités fivées ci-aprés a I'article 13 3 des présents
statuts.

Toute cession effectuée en violation de la procédure d'agrément ainsi prévue est nulle.

13.3. - Evaluation des actions et paiement du prix

Le prix de cession est fixé par accord entre ke cédant et les acquércurs.

A défaut d'accord entre les parties. e prix de cession est déterminé par expert conformément aux
dispositions dc l'article 1843~ du Code civil, les frais d'expertisc ¢tant supportés par moitié par le eédant
¢t par moiti¢ par lc ou les acquéreurs.

[.a dccision de V'expent ne pourm faire 1'objet d'aucun recours

Dans les & (huit) jours de la détermination du pnx, avis est donné au cédant de se présenter au sicge
social a F'efiet de signer les ordres de mouvement

Faute pour le cédant de sc présenter dans un détas de 13 {(quinze) jours a compter du précédent avis, la
cession pourra étre répulansée d'office par la Sociéte.

En cas d'achat des actions par kes actionnaires, le prix est pavé comptant
En cas de rachat des actions par la Sociéte, le prix est pavabie dans les 6 (six) mois de la signature de

I'ordre de mouvemcent ou de I'acte de cession,

Anticle 14 -~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donnge droit, dans les béncfices et Factif social, i la pant fixée par les présents statuts et
donne droit au vote ¢t a fa reprisentation lors des décisions collectves, dans tes conditions fixées par
les statuts

Tout associ¢ a l¢ droit d'étre informe sur fa marche de 1a Société et d'obtenir communication de certaing
documcnts sociaux aux ¢poques ct dans les conditions prévucs par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports

Sous réserve des disposibons Iégales ¢t statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer ung
augmentation de feurs cngagements
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Les droits et obligations attachés a I'action suivent ke titre dans quelque main qu'il passe. sauf disposition
contrauire des statuts.

La possession d'unc action comporte de plein droit adhésion aux décisions des assocics ot aux présents
statuts.

La cession comprend tous les dividendes ¢ehus et non pavés et a échoir, ainst éventuellement que la part
dans lcs fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifices a la Socicté,

La location des actions cst interdite.

Article 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associ¢ peut étre prononcée dans les cas suivants ;
- défaut d"affecnio societatis” :
- méscntente durable entre assocics |
- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs ct fa stratégie de la Société
- manqucments d'un associc a ses obhigations |
- dissolution, redressement ou liquidation judiciaire ;
- changement de contrdle au sens de 'anicle L 233-3 du Code de commeree |

- exercice d'unc activité concurrente 3 celic de la Société. soit dircclement. soit par
I'intermédiaire d'unc société filiale ou apparentée |

- violation d'unc disposition statutaire

- opposition continuc aux dccisions proposées par le Président pendant deux excreices
conscécutifs ;

- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé personne phy sique ou momle |

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a l'eacontre d'un associc personng
physiquc ou d'un dirigeant de l'associé personne morale, susceptible de mettre en cause 'mage
ou la réputation de la Socicté.

La décision d'exclusion est prisc par décision collective des assocics statuant i la magonté des 2/3 des
voix des présents, votants i distance ou représentés, chague associé ne disposant, pour participer au vote
sur celte décision d'exclusion, que d'une seule voix, quelle que soul sa participation au capital,

1.’associé dont 'exclusion ¢st proposée participe au vote ¢ sa voix est prise en compte pour e caleul de
cetle majorné.

Les associts sont appelés d sc prononger a I'mitiatise du Président de la Socicic.
La décision d'exclusion ne peut intervener sans que les gricfs snvoqués a Fencontre de l'associd
susceptible d'étre exclu et 1a date de réunion des associés devant statuer sur lexclusion lur aient ¢été

préalablement communiqués au moyen d'une leitre recommandée avee demande d'avis de réeeption
adressée 45 (quarante-cing) jours avant la daw de la ré¢union de la collectivité des assocics, ¢t ce, afin
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I} les excrce dans la limite de I'objet social ¢t sous réserve de ceux expressément attnbuds par la lor aux
associés.

La Société cst engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de F'obyet social. a moins
quclle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait et objet ou quiils ne pouraient lignorer
compte tenu des circonstances. étant exclu que la scule publication des statuts suffisc a constituer cette
prouve.

Toute limitation par les préscnts statuts des pous oirs du Président est inopposable aux ticrs.

16,2 2. - Dans lcs mppors cnirc assaci¢s

Lc Président assumc, sous sa responsabilité, la dircction générale de la Socicte

Dans les rapports entre associés, le Président peut accomphir tous actes de direction, de disposition, de
gestion et d'administration de la Socicté, dans la imite de I'obyet social et des prerogatives des décistons

d'associés.

Toutcfois, Ic Président ne pourra, sans I'accord préalable de fa collectivite des associés deliberant aux
conditions prévucs ci-aprés aux articles 21 a 24, accomplir les actes cnumenes 3 Particle 17 3.

162 3 - Arrélé des comples

Le Président arréte les comptes a la fin de chague exercice social, en se conformant aux prescriptions
légales et réglementaires. en dressant l'inventatre des divers cléments de I'actif et du passif, lc bilan. lc
compte de résulian et Fannese.

It établit le rapport de gestion prescrit par la loi

16.3. - Délégation de pouvoir

En dehors de la délégation de pouvoirs prévue a l'article 17 1 ei-dessous au profit du Directeur Géndral,
le Président peut conficr a tous mandataires de son choix tous mandats spectaux pour un ou plusicurs
objets détermings

16.4. - Rémunération

La décision collectve nommant le Président fixe Jes modalites de sa rémunération

Le montant et les modalités de réglement de cctte rémunération scront fixes par decision collective des
assocics, lors de approbation annuclle des comptes

En outre, le Président a droit au remboursement de ses fraus de représentation ct de déplacement sur
Jusufication

16.5. - Responsabilité du Président

Lec Président est responsable envers la Sociéte ou envers les tiers, soit des nfractions aux dispositions
légales régissant les sociétés par actions simphifices, soit des violatons dus présents siatuts, soit des
fraudes commises par lur dans sa gestion

16.6. - Durée du mandat. Cessation des fonctions de Président

Les fonctions du Président prennent fin par son déces, interdicuion. failhie personnetle, iedressement ou
hquidation judiciaire. révocation ou démission, ou CCOre par survenance d'meapacité physique ou
mentalke
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Le Prisident est révocable a tout moment par les achionnaures statuant au conditions prévues pour les
décisions ordinares a l'article 23 c1-apres

La décision de révocation peul ne pas ¢tre motivée.
L Prisident peut se démettre de ses fonctions a charge de prévemir lus acionnaires de son intention a
cet égard, 2 (deux) mois au meins a Pavance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,

sous réserve du droit pour 1a Société de demander au Président qui démissionnerit par malice des
dommages-intéréts.

Article 17 - DIRECTION GENERALE

17.1. - Directeurs généraux

17,1 1_- Qualité et nombre

Le Président pourra étre assisté d'un ou plusicurs Directeurs Géncraux, personnes physiques ou morales,
associées ou non de la Société.

Sur la proposition du Président, ke Directeur Général est nommé par unc décision collective des assocics
délibérant aux conditions prévucs a I'article 23 ci-aprcs.

La durée des fonctions du Dirccteur Giénéral est finde dans la décision de nomination

17.1.2 - Mission ¢t pouvoirs

Le Directeur Géncral a mandat d'assister le Préstdent dans la mission qui lut incombe ¢n vertu de la lo
et des présents statuls.

I} disposc des mémes pouvorrs de représentation de la Sociéee vis-a-vis des tiers que v President.

17.1 3. - Démission_Révocation

Le Dirccteur Géncral pourma dénnssionner de son mandat sous résenc de respeeter un preavis de 2

{dcux) mos.

1} est révocable 3 tout moment, par la collectivité dus assocics statuant aux conditions prévues a lanticle
23 ci-apris, sans qu'il soit besoin d'un juste motif ¢t sans droit & indemnisation.

En cas de déces, démission ou révocation du Président. ke Dirceteur Giénéral conserve, sauf décision
contraire des associés délibérant dans les conditions prévues a Farticke 23 ci-apres, ses fonctions ct

altributions jusqu'a la nomination du nouveau President.

17 1.4 - Rémuncérauon

La décision collective nommant le Direeteur Genéral fixe kes modalités de sa rémunération

17.2. - Domaine réservé aux associés

Les actes ¢f opémtions Cl-upics ne peuvent ¢ accomplis par le President ¢t/ou e Directeur Gendrai
scul(s) et sont obhigatorrement de la competence dus assoails
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augmentation, réduction ou amorntissement du capital

nomination des commissaires aun comples .

Y - toutes questions relatives a I'approbation des comptes annuels ¢t aux benéfices |
- optrations de Tusion. scission, dissolution ¢t transformation de la sociic
- approbation des conventions telles que visces a l'article 18 ci-apres des statuts |
- e¢xclusion d'un acttonnaire |

! - inscrtion ou modification des clauses statutaires d'agrément, d'malicnabiné des actions. |
! d'information lors du changement de contrdle d'une société associce ou d'exclusion |

- décision relauve & l'agrénient d'un cessionnaire d'actions.

Le Président ou te Dirccteur Général devra solliciter Paccord préafable des assocics avant d'effectuer fes
opéralions suivanies

! - acquénr, vendre, mettre en location-gérance, apporter ou nantir tout fonds de commcree

- prendre, augmenier. apporter ou céder toute participation en capital ou ¢n obligations
convertibles dans toute autre société ou créer une nouvelle filale |

|
|
17.3. - Limitation des pouveirs dans l'ordre interne
- décision dinvestissement ou d'emprunt supencure a 3 000 curos {trais mulle curos) |

- conclure tout contrat de crédit-bail ;

- constitucr des garanties sur les bicns sociaux .

- consentir toutes subventions ou abandons de créances i

- embaucher des salands en contrat & durce indéterminee ou en contrat a duree déterminée
de plus de trois (3) mots

A cet effer, il notificra par ¢erit a tous les associés son inteation de réaliser une de ces opérations
La noufication devra indiquer

- lanature, le pax ct les modalites de 'opération envisagee

- les conséquences financitres ¢t commerciales de 'opérauon |

- les raisons pour lesquelles I'opérauon est diligentée

Les associés auront 8 (huit) jours pour donner ou refuser leur autonsalion sur ces opcralions iau moyen
d'un¢ lettre, d’un cournel ou d'unc télécopic

L'abscnce de réponse dans ce délai vaudrs autonsation.

L'opératon projeiée ne pourra étre réalisée qu'd la condition que ta majonte des actionnaircs l'an
autonsée, comme 1l est dit e-aprés a larticle 23 des statuts
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Amcle 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

18.1. - Domaine

Toute conventicn, a Fexcepuon de celles portant sur les oprations courantes cunclucs a dos cenditions
pormales. intervenant. directement cu par personnc inlerposee. entre la Scarcte ot son President sos
autres Dirigeants. un acuonnaire detenant plus da 10 % des dronts de vots ou il samt dune st
actionnasre. la socicté la contrdlant, doit étre soumice au contrdle dos asseis

18.2. - Procédure

En présence d'un commissaire aus comples. le President doit aviser ce demier de cos conventions dans
le délar d’1 (un) mois a compter de leur conclusion

{.£ commissalre aux comples presenie sur ces convenlions un rappon special aux asseCics qut dvvront
statuer sur cc rapport lors de la reumon d'approbation des comples annuls

(¢ rapport cst joint aux documents adresses aux assocics en cas de consultation a distance
Lintéressé ne peut prendre pant au vote sur ladite convention

En I'abscnce de commissanat aux comples. le President présente aun assocics un rappoft sur ocs
convenuons

1cs assocics devront statuer sur cc rapport lors de la réunion d'approbation des compies annuls

Ce rapport est joint aux documunts adresses aux assocics ¢n cas de consultation a distance

18.3. - Conséquence du vote des associés

Le refus de ratfication par cs associés n'entraine pas la nullite des comventions en cause. mas les
conséquences dommageables pouvant en résulter pour la Socicte restent a la charpe du President, du
Dingeant ct/ou de FassociC contractant

$1 1a convenlion ¢st passee par plusicurs Dingeants ct/ou assocics, leur responsabilite est solidaire

Dans tous les cas les conventions produisent leurs cffets

18.4. - Conventions interdites

I} st interdit au Président personne physique, & son représentant permanent s1i sagit d'une personnc
morale ou au Directewr General, a peine de nulhitd du contrat

.+ de contracler. sous quelque forme que ce seit, des cimprunts aupres de la Societe
- de se fare consenur par ¢lle un decouvert en compte courant ou autrement .
- amnst gue de fre cauttonner ou avaliser par clle ses engagenents cnvers les tiers

Cetie interdiction s'apphque cgalement a toute personne Inerposce
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18.5. - Conventions libres

Les comventions portant sur les apérations courantes ct conclues & des conditions normales ne sont pas
soumises au controlc des associds.

Article 19- INFORMATIONS DES SALARIES

Le Président est 'organe social auprés duquel les déléguds du comite social et ¢conomigue exereent les
droits définis par I'arucle L. 2312-76 du Code du travail.

Préalablement a toute décision collective. Ie Président dey m adresser au comite les mémes documents
qu'aux assocics

Les demandes d'iscnption des projets de résolution a I'ordre du jour de la réunion devront érre adressées
au sicge social par lettre recommandée avee avis de réception accompagnées du texte des projets de
résalutions (qui peuvent ¢tre assortis d'un bref exposé des motifs) dans un délar de 15 (quinse) jours
avant la date prévue de la réunion.

Anticle 20- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque la Sociét¢ remplit les cntéres réglementaires, un ou plusicurs commissaires aux comples
titulaires ct suppléants sont nommés ¢t remphissent les nissions de contrdle conformément 3 la loi

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

Article 21 - MODALITES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

Les décisions ci-aprés doivent obligatorrement étre prises collectivement par les assocuds :
- augmeniation, réduction ou amontissement du capital
- nomination dcs COMNIISSAUICS aUN COMPICS |
- toutes questions relatives a approbation des comptes annuels ¢t aux benéfices

- approbation des conventions entre 1a Soci¢té ct ke Président, un dingeant, un actionnare détenant
plus de 10 % des droits de vole, ou sl s'agit d’une socicté actionnaire, la socicié la controlant ©

- opérations de fusion, scission, dissolution ¢t transformation de ka Seciété .
- prorogation de la Socicte .
- exclusion d'un actionnaire |

- insertion ou modification des clauses statutaires dagrément, d'mabiénabaité des  actions,
d'information lors du changenient de contrdle d'unc socitic associce ou d'excluston ;.

- agrément d'un cessionnaire d'actions.

Toutes les décisions pourront cgalenient étre prises au choix du President
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Aricle 22 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Les documents suivants doivent étre communiqués a chacun des associés avant toute déciston collective
ou doivent leur étre adressés avant toute assemblée ou cn méme temps que le formulaire de vote 3
distance en cas de consultation écrite ou de vote par voie ¢lectronique :

- rapport du Président .
- texte des projets de resolutions |
- lc rapport du comnnssaire aux comptes (si cxistant)

Sl s'agit de Fapprobation des comptes sociaux. les comptes annuels, kes compies consolidés, le mpport
sur la gestion du groupe, ainsi que le tableau des résultats de la Sociéte au cours de chacun des excreices
clos depuis la constitution ou des cing demiers devront étre adressés aux assocics cn ménw lemps que
lalettre de convocation a I'assemblée ou mis A leur disposition en méme temps que e formulire de vote
a distance.

Article 23 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES - REPRESENTATION —
NOMBRE DE VOIN - CONDITIONS DE MAJORITE

Tout actionnaure a le droit de pasticiper aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posstde, sous riserve de la déchdéance cncouruc pour défaut de
libération, dans le délan preserit, des versements exigibles sur ses actions

Le drout de participer aux décisions collectives cst subordenne a Finscnption ¢n compte des actions au
nom de leur titulasre au plus tard 3 la date de la décision collecuive

Chaque actionnaire pewt se faire représenter par un autre actionnaire

Un actionnairc ne peut constituer yn mandataire pour voter du chef d'unce pantic de scs actions ¢t voter
¢n personnce du chef de l'autre partic

Chaguc action donne droit & une voix.
Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives sont prises

- pour les dccisions ordinarres, 3 la majonté des vors représentant plus de la moiné des
actions de la Société ;

Si cette majonté n'est pas oblenue, les déaisions sont, sur deunicme convocation. prises a
la mogont¢ des voix dont disposent les actionnasres presents, votamt a distance ou
représentes.

- pour ceclles entminant modification des statuts, 3 la mayoné des 2/3 des voix
representant plus de la moité des actions de ta Socicle |

Si cette mayjonité n’est pas obienue, les décisions sont, sur deuxiéme convocation, prises a
la majorit¢ des 2/3 des voix dont disposent les actionniures présents, votant a distance ou
représentcs.

Cependant, s’agissant des décisions portant sur une augmentation de capital exclusivement

par incomporation de réserves, bénéfices ou primes d'énussion, clles sont prises, aux
condihions de majonié prévuces pour les décisions de caracicre ordinaure, comme ci-dessus.
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BENEFICES

Amide 25 COMPTES ANAUELS

1 ey wnw une oomplabihite régulicre des operauans sociales

i et notamment dreccg ala fin de chaque excrace cowal. par le Preadent Poventasre, bes comptes
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A moms guun changement eseepbonnel whinkenienne dans Lestmation de LE Sociele Ly péseniation
dos comptes amiuels comme les methodes d'évaliition wetenues, ne peovent ¢tie modibces dun
eveteiee aFaate

Toute masditication devant neammoms e enn devirétie decnte of pushiiiee dans Fanoese, aunse qu'elhig
siulee dans e apport de gestion et dans cohn des conmmssases au comples

Les compies anoueks of Te apport de gestion somt enas, i sicge socnid, b disposaion des comunissanes
AU comples, un mos e moms svand By comvocation de assemblée des aetiommmes appelée ashitne
snrkes comptes annnels de Ly Secie e onla consultation cente des associes

Dans les o vy mons de Ly elate de Pexereree, e Pressdent dou provogquer ane deersion callective des
Aassoctes aun fins dapprobation des compies de Pescreree ¢conleé

Lo de Iy méme consubtation, le cas echeant, les associes apponvent ou repettent les conventions
mienenues dircctement ou indirectenient entie le President, [es auties dingrcants, un actionninge
detemant plus de 10 %o des drouts de vote, ou sl s'agat d'une societe actionnane, la sacicte ki controlan,
<Ll Sowwte

Lliteresse (81 est assocte) e prend pas part i vole sur oes conventins

Amcle 26 FINATION - AFFECTATION EE REPARTITION DU RESULTAT _ MISE_ EN
PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le compte de nésultat eeapitule les produnts et les chinges de Fescronce, sans gqu'tl sont lenn compte de
tear date d'encarssement ou de paement

1 fast appariitee, par différence apres deduction des amortissements ou des provisions, le hénclice ou o
perte de l'evercwee

Sur Ie benéhice de exercice, sl en evste, dimnud le cas ¢ehéant des perdes anlencuores, sont dfabord
prelesecs les sommes 4 porter en réserve en application de ko
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entre les associés cux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a l'exdéeution des dispositions
statutaires, scront jugées conformément 4 la Lot ¢t soumiscs a Ia junidiction des tribunaux compdétents,

Article 32 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au Président pour remiplir les formalités de publicité prescrites par la loi.

Fait a Pans,
Le 26/01/2021
En 4 exemplaires onginaux.

Monsieur Mickaé&l, Semy SARPEDON

Monsieur Paul, Frédéric GINIES
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CHROME CASTLE RECORDS
Société par Actions Simplifice
Au capital de | 600 curos
Siege Social : 48 ruc Sarrette
75685 Pans CEDEX 14

ANNEXE I: Etat des Actes accomplis pour le compte de la Saciété
en formation avant la signature des Statuts

LES SOUSSIGNES :

Monsieur Mickaél, Semy SARPEDON né le 02 juillet 1997 a Evry (91), de nanonalu¢ Frangaise.
demcurant 13 rue Simone Weil — 73013 PARIS 13, Céhibataire,

Monsieur Paul, Frédéric GINIES né le 19 mars 1998 2 Courcouronnes (91), de nationaliié Frangaise,
demeurant 24 bis avenue Victor Hugo, 92340 Bourg-la-Reince, Célibataire.

Lcs associés de la Société par Actions Simiplifiée dénommée CHROME CASTLE RECORDS,
au capital dc | 000 curos, dont le sicge socsal est fixé au 48 rue Sarrctte 73685 Pans CEDEX 14,
rcconnaissent que, préalablement a la signature, par cux-mémes, des Statuts de fadite Sociéte, ils
ont pris connaissance du présent état des actes accomplis pour le compte de la Socicté en
formation, a savoir -

-Quvenure fe 26 janvier 2021 d'un compte bancarrc au nom de la société en formation aupres de
la banque BNP PARIBAS - agence de CORBEIL-ESSONNES :

Conformément 3 Particle 26, alinéa 2, du décret du 23 mars 1967 sur les sociéiés commerciales,
lcs cngagements énoncés dans te présent ¢tat annexé aux Statuts scront repnis par la Sociéte des

que celle—ci aura été immatnculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait ct signé cn autant d'originaux qu'il est nécessaire pour ke dépot d'un exemplaire au siege social
¢t I'exéeution des diverses formalités requiscs

Monsieur Mickaél, Semy SARPEDON

J

Monsieur Paul, Frédéric GINIES
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CHROME CASTLE RECORDS
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1 000 curos
Siege Social : 48 ruc Sarrctic
75685 Pans CEDEX 14

Annexc 11. Nomination des organes sociaux

Aux termes de la signature des présents statuts,
LES SOUSSIGNES :

Monsieur Mickagl, Semy SARPEDON né ic 02 juillet 1997 3 Evry (9]), de nationalité Frangaisc,
demeurant 13 rue Simone Wetil -~ 75013 PARIS 13, Célibataire,

Monsieur Paul, Frédéric GINIES né l¢ {9 mars 1998 a Courcouronnes (91), de nationalité Frangaise,
demcurant 24 bis avenue Victor Hugo, 92340 Bourg-la-Reine, Célibataire,

Agissant cn qualit¢ d'assocics de la socicté par actions simplifiécc CHROME CASTLE RECORDS
au capital de 1.000 €urcs. dont e sicge social cst 48 rue Sarrctte 75685 Paris CEDEX 14, ct dont
Ics statuts ont ¢té ¢tablis par acte sous seing privé cn date du 12 janvicr 2021

Décident de désigner Monsieur Paul, Frédéric GINIES né Ic 19 mars 1998 a Courcouronncs
{91), de nationalit¢ Frangaisc, demcurant 24 bis avenuc Victor Hugo, 92340 Bourg-la-Reine,
Président pour unc durée indétenminée comme le prévoit I'article 23 des statuts de 1a société.

Les associ¢s décident quec Mensieur Paul, Frédéric GINIES ne percevm aucune eémuncration
au titre du ler exercice comptable.

Tous pouvoirs sont accordés au portcur d'unc copic ou d'un extrait des présentes pour accomplir
les formalités de publicité ou de dépot prévucs par la loi.

A PARIS. Ic 26 janvicr 2021
Mickaél, Semy SARPEDON Paul, Frédéric GINIES

Signature précédée de la mention :
« Bon pour acceptation de la
fonction de Président »

Buu Lwl  wca J.i.'»-. .L. .éu..

{MCL% L friwde L.
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